2

[image: image1.png]YTBepxaeH
- mpuka3zoM KomMurera o KyneType
- AIMUHHUCTpaIlU TOPOJACKOTO
OKpyTa - DofOA KaMIITHH

OT « /z NebL3 /756

YCTAB

MYHHIHIAJILHOI0 aBTOHOMHOIO y4YpeXKIeHHS KYJIbTYPbl
HenTpa xkyabTypsbl 4 Aocyra «APYXBA»

r. Kameimms, 2014 ron




1. Общие положения

1.1. Муниципальное автономное учреждение культуры Центр культуры и досуга  «Дружба», в дальнейшем именуемое «Автономное учреждение», создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об автономных учреждения», Постановлением Администрации  городского округа – город Камышин от 07.04.2014 г. № 656-п «О реорганизации муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования детей Дворец детской культуры «Дружба» путём преобразования в муниципальное автономное учреждение культуры Центр культуры и досуга «Дружба».
Муниципальное автономное учреждение культуры Центр культуры и досуга «Дружба» является правопреемником по всем правам и обязанностям реорганизуемого путем преобразования муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования детей Дворец детской культуры «Дружба» в соответствии с передаточным актом.
1.2. Наименование Автономного учреждения:

- полное -  Муниципальное автономное учреждение культуры Центр культуры и  досуга «Дружба».

- сокращенное -  МАУК ЦКД «Дружба».
1.3. Муниципальное автономное учреждение культуры Центр культуры и досуга «Дружба» является правопреемником Муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования детей Дворца детской культуры  «Дружба».

1.4. Автономное учреждение является  некоммерческой организацией, собственником имущества которой является Комитет по управлению имуществом городского округа – город Камышин.
1.5. Автономное учреждение является юридическим лицом. Полномочия учредителя  Автономного учреждения осуществляет Комитет по культуре Администрации городского округа – город Камышин.

1.6. Автономное учреждение имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, расчетный и иные счета в кредитных организациях, печать со своим полным наименованием.

Автономное учреждение вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, зарегистрированную в установленном порядке эмблему и другие знаки индивидуализации.

           1.7. Автономное учреждение отвечает по своим обязательствам закрепленным за ним имуществом, за исключением недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленным за ним учредителем или приобретенным Автономным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества.

1.8. Собственник имущества Автономного учреждения не несет ответственности по обязательствам Автономного учреждения.

1.9. Автономное учреждение не отвечает по обязательствам собственника имущества Автономного учреждения.

1.10. Автономное учреждение может от своего имени приобретать гражданские права, соответствующие предмету и целям его деятельности, предусмотренным настоящим уставом, и нести обязанности, выступать в судах в соответствии с законодательством.

1.11. Место нахождения Автономного учреждения:

Юридический адрес: 403882, Волгоградская область, город Камышин, улица Пролетарская, дом 24.

Почтовый адрес: 403882, Волгоградская область, г. Камышин, улица Пролетарская, дом 24.

1.12. Автономное учреждение считается созданным со дня внесения, в установленном порядке, соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

1.13. В своей деятельности Автономное учреждение руководствуется Конституцией и законодательством Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, нормативными актами Министерства культуры Волгоградской области, постановлениями и распоряжениями Главы городского округа – город Камышин, Главы Администрации городского округа- город Камышин, а также настоящим Уставом.

1.14. Права юридического лица в части ведения уставной финансово-хозяйственной деятельности возникают в Автономном  учреждении с момента его государственной регистрации  и прекращаются в момент его ликвидации. 

1.15. Учреждение вправе создавать филиалы и представительства.

2. Цели, предмет и виды деятельности Автономного учреждения

2.1. Предметом и целью деятельности муниципального автономного учреждения культуры Центр культуры и досуга «Дружба» является организация культурно-досуговой деятельности и публичного кинопоказа  в кинотеатре на кино - и видеоустановках, а также предметом деятельности МАУК ЦКД «Дружба» является предоставление услуг социально-культурного,  просветительского, развлекательного характера и организация культурного досуга населения, в том числе проведение мероприятий с детьми. 

2.2.Основными целями деятельности Автономного учреждения являются:  создание благоприятных условий для организации культурного досуга населения, обеспечение равного доступа  к культурным ценностями всех граждан, независимо от возраста, пола и национальности, формирование и удовлетворение потребностей населения в просмотре произведений отечественного и мирового кинематографа. 
         2.3. Для достижения целей, указанных в п. 2.1 настоящего Устава   МАУК ЦКД «Дружба» осуществляет следующие виды деятельности:

         - подготовка и проведение культурно-массовых мероприятий – фестивалей, конкурсов, концертов, тематических и юбилейных праздников, эстрадных и музыкальных шоу-представлений – в сфере народного творчества культурно-досуговой деятельности, моды, спорта, туризма и др.;
          - организация работы лекториев, выставок, экспозиций, курсов, семинаров, практикумов и других форм просветительской работы, в том числе и на абонементной основе;

          - подготовка и проведение детских и семейных мероприятий познавательно-развлекательного характера;

 - организация публичного киновидеопоказа на платной и благотворительной основе; 

           - подготовка и проведение творческих встреч с деятелями российского кинематографа, театра, эстрады, с популярными людьми страны, области, города;
- проведение киноакций, фестивалей отечественного и зарубежного кино, в том числе авторского и короткометражного;

 -  организация работы Клубов любителей кино;

-  организация  киновидеолекториев и тематических абонементов для детей и взрослых, в том числе на платной основе;

-  поддержание творческой инициативы самодеятельных авторов в области кино и других жанров искусства; 
-  организация совместной работы с общественными организациями города, области с целью реализации социальных и культурных проектов;

- проведение совместных мероприятий с предприятиями и организациями всех форм собственности;

-  организация интернет- сайта учреждения.
2.4. МАУК ЦКД «Дружба»   оказывает  платные  услуги:

          -  публичный киновидеопоказ;
          -  сдача в аренду недвижимого имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления, в порядке установленном действующим законодательством РФ; 
           -  оказание услуг общественного питания в детском кафе «Золушка»;
          -  предоставление помещений и концертных площадок для гастрольных коллективов, индивидуальных исполнителей, выставок, ярмарок, консультативных мероприятий, семинаров, выставок-продаж различных предметов;
-  предоставление услуг культорганизатора, режиссёра массовых мероприятий, ведущего, сценаритста, постановщика, фотографа, художника-оформителя;

           -  предоставление в прокат оборудования, сценических костюмов, реквизита;
            -  реализация сувенирной, полиграфической и бланочной продукции;

           -  изготовление и тиражирование музыкальных фонограмм, оцифровка видеоматериалов.

2.5. Автономное учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, для которых оно создано. 

2.6.  Муниципальное задание для Автономного учреждения формируется и утверждается учредителем в соответствии с видами деятельности, отнесенными настоящим Уставом к основной деятельности.

2.7. Автономное учреждение не вправе отказаться от выполнения  муниципального задания.
2.8. Финансовое обеспечение на выполнение муниципального задания Автономного учреждения осуществляется в виде субсидий из бюджета городского округа и иных не запрещенных федеральными законами источников.

Автономное учреждение, по своему усмотрению, вправе выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основной деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании однородных услуг  условиях и в порядке, установленном действующим законодательством РФ. 
2.9. Автономное учреждение вправе привлекать  своих специалистов и квалифицированных специалистов со стороны для оказания дополнительных услуг на договорной основе. 

2.10. Право Автономного учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение (лицензия), возникает у Автономного Учреждения с момента его получения или в указанный в нем срок и прекращается по истечении срока его действия, если иное не установлено законодательством.

3. Имущество Автономного учреждения

3.1. Источниками формирования имущества Автономного учреждения в денежной и иных формах являются:

- средства, поступающие от Учредителя в качестве субсидий.

- добровольные имущественные взносы и пожертвования;

- выручка от реализации товаров, работ и услуг;

- выручка от реализации кинобилетов;

- доходы, получаемые от сдачи в аренду имущества, находящегося на праве оперативного управления;

- доходы  от иной, приносящей доход деятельности;

- другие, не запрещенные законом поступления.

3.2. Имущество Автономного учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.

3.3. Право оперативного управления в отношении имущества, закрепляемого за Автономным учреждением, возникает у Автономного учреждения в порядке и на условиях, предусмотренных действующим законодательством РФ.

3.4. Автономное учреждение не вправе без согласия Учредителя и согласования с Комитетом по управлению имуществом Администрации  городского округа - город Камышин распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним или приобретенным Автономным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества.

Остальным  имуществом, Автономное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно.
3.5. С момента фактического поступления имущества в оперативное управление, в порядке, предусмотренном действующим законодательством, Автономное учреждение обеспечивает его учет, инвентаризацию, сохранность и обоснованность расходов на его содержание, а также, в случаях, предусмотренных действующим законодательством, его государственную регистрацию.

3.6. Автономное учреждение вправе вносить денежные средства и иное имущество в уставной (складочный) капитал других юридических лиц или иным образом передавать это имущество другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника только с согласия Учредителя (в части внесения недвижимого имущества - по согласованию с Комитетом по управлению имуществом Администрации  городского округа - город Камышин).

3.7. Земельные участки, необходимые для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляются ему на праве постоянного (бессрочного) пользования в соответствии с действующим законодательством РФ.

3.8. Учредитель осуществляет финансовое обеспечение деятельности Автономного учреждения в виде субсидий из муниципального бюджета, с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Автономным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки, а также финансовое обеспечение развития Автономного учреждения в рамках программ, утвержденных в установленном порядке.

В случае сдачи в аренду, с согласия Учредителя и  согласовании с Комитетом по управлению имуществом Администрации  городского округа - город Камышин, недвижимого имущества или особо ценного движимого имущества, закрепленных за Автономным учреждением или приобретенных Автономным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.

3.9. Доходы Автономного учреждения поступают в его самостоятельное распоряжение и используются им для достижения целей, для которых оно создано.

3.10. Права Автономного учреждения на объекты интеллектуальной собственности регулируются законодательством Российской Федерации.

3.11. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Автономным учреждением на праве оперативного управления, осуществляет Комитет по управлению имуществом Администрации  городского округа - город Камышин в соответствии с действующим законодательством.

3.12. Крупные сделки и сделки, в которых имеется заинтересованность, совершаются Учреждением в порядке, определенном Федеральным законом  от 03 ноября 2006 года № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях».
                             4. Учредитель автономного учреждения

  4.1. Учредителем Автономного учреждения является Комитет по культуре Администрации  городского округа – город  Камышин.
  4.2. К компетенции Учредителя в области управления Автономным учреждением относится:

4.2.1. Утверждение Устава Автономного учреждения, внесение в него изменений, а также рассмотрение и одобрение предложений руководителя Автономного учреждения о создании и ликвидации филиалов Автономного учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;

4.2.2. Реорганизация и ликвидация Автономного учреждения, а также изменение его типа;

4.2.3. Вносить предложения по изъятию имущества, закрепленного за Автономным учреждением на праве оперативного управления;
4.2.4. Утверждение передаточного акта или разделительного баланса;

4.2.5. Назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов;

4.2.6. Назначение руководителя Автономного учреждения и прекращение его полномочий, а также заключение и прекращение трудового договора с ним;

4.2.7. Назначение членов Наблюдательного совета Автономного учреждения и досрочное прекращение их полномочий;

4.2.8. Рассмотрение и одобрение предложений руководителя Автономного учреждения о совершении сделок с недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным учредителем за Автономным учреждением или приобретенным Автономным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества;

4.2.9. Рассмотрение и одобрение предложений руководителя Автономного учреждения об участии Автономного учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;

4.2.10. Решение иных вопросов, предусмотренных действующим законодательством.

5. Права и обязанности Автономного учреждения

5.1. Для выполнения уставных целей, Автономное учреждение имеет право в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации:

- создавать филиалы, представительства;

- утверждать положения о филиалах, представительствах, назначать их руководителей, принимать решения об их реорганизации и ликвидации;

- заключать договоры с юридическими и физическими лицами, не противоречащие законодательству Российской Федерации, а также целям и предмету деятельности Автономного учреждения;

- приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов;

- осуществлять материально-техническое обеспечение производства и развитие объектов социальной сферы;

- определять и устанавливать формы и системы оплаты труда, структуру и штатное расписание.

5.2. Автономное Учреждение обязано:

- выполнять установленное Учредителем задание;

- ежегодно опубликовывать отчеты о своей деятельности и использованию закрепленного за ним имущества в средствах массовой информации, определенных Уполномоченным органом;

- возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции и др.;

- обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иных выплат, производить индексацию заработной платы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

- обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность, в установленном законодательством Российской Федерации порядке, за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;

- обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;

- обеспечивать учет и сохранность документов по личному составу, а также своевременную передачу их на государственное хранение в установленном порядке;

- обеспечивать сохранность имущества, закрепленного за Автономным учреждением на праве оперативного управления, использовать его эффективно и строго по назначению;

- представлять информацию о своей деятельности в Уполномоченный орган (Комитет по культуре Администрации  городского округа - город Камышин), иные органы в порядке и сроки, установленные законодательством.

5.3. Автономное учреждение вправе осуществлять иные права и исполнять иные обязанности в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.

          6. Порядок управления деятельностью Автономного учреждения

6.1. Органами управления Автономным учреждением являются наблюдательный совет Автономного учреждения, руководитель Автономного учреждения.

          7. Наблюдательный совет Автономного учреждения

7.1. Наблюдательный совет Автономного учреждения состоит из 9 человек.

В состав наблюдательного совета Автономного учреждения входят представители Учредителя, представители работников, представители общественности, в том числе лица, имеющие заслуги и достижения в соответствующей
 сфере деятельности Автономного учреждения.

7.2. Члены наблюдательного совета назначаются по решению учредителя Автономного учреждения сроком на 3 года.

7.3. Одно и то же лицо может быть членом наблюдательного совета неограниченное число раз.

Руководитель Автономного учреждения и его заместители не могут быть членами наблюдательного совета Автономного учреждения. Руководитель Автономного учреждения участвует в заседаниях наблюдательного совета с правом совещательного голоса.

Членами  наблюдательного совета Автономного учреждения не могут быть лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость.

7.4. Члены наблюдательного совета исполняют свои обязанности безвозмездно. При этом их личные документально подтвержденные расходы, непосредственно связанные с работой в данном органе (на проезд к месту заседаний, приобретение необходимой литературы, канцелярских принадлежностей, оргтехники и др.) компенсируются Автономным учреждением.

7.5. Решение о назначении представителя от работников Автономного учреждения членом наблюдательного совета Автономного учреждения или досрочном прекращении его полномочий принимается собранием трудового коллектива.

7.6. Наблюдательный совет Автономного учреждения возглавляет председатель наблюдательного совета. 

Председатель наблюдательного совета Автономного учреждения избирается на срок полномочий наблюдательного совета Автономного учреждения членами наблюдательного совета из их числа простым большинством голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета Автономного учреждения.

Председатель наблюдательного совета Автономного учреждения организует работу наблюдательного совета Автономного учреждения, созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение протокола.

Наблюдательный совет Автономного учреждения в любое время вправе переизбрать своего председателя.

7.7. Наблюдательный совет Автономного учреждения рассматривает:

1) предложения Учредителя или руководителя Автономного учреждения о внесении изменений в устав Автономного учреждения;

2) предложения Учредителя или руководителя Автономного учреждения  о создании и ликвидации филиалов автономного учреждения, об открытии и закрытии его представительств;

3) предложения Учредителя или руководителя Автономного учреждения о реорганизации Автономного учреждения или о его ликвидации;

4) предложения Учредителя или руководителя Автономного учреждения об изъятии имущества, закрепленного за Автономным учреждением на праве оперативного управления;

5) предложения руководителя Автономного учреждения об участии Автономного учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам в качестве учредителя или участника;

6) проект плана финансово-хозяйственной деятельности Автономного учреждения;

7) по представлению руководителя Автономного учреждения проекты отчетов о деятельности Автономного учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность Автономного учреждения;

8) предложения руководителя Автономного учреждения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым Автономное учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно;

9) предложения руководителя Автономного учреждения о совершении крупных сделок;

10) предложения руководителя Автономного учреждения о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;

11) предложения руководителя Автономного учреждения о выборе кредитных организаций, в которых Автономное учреждение может открыть банковские счета;

12) вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Автономного учреждения и утверждения аудиторской организации.

7.8. Порядок проведения заседаний наблюдательного совета Автономного учреждения.
7.8.1. Заседания наблюдательного совета Автономного учреждения проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

7.8.2. Заседание наблюдательного совета Автономного учреждения созывается его председателем по собственной инициативе, по требованию учредителя Автономного учреждения, члена наблюдательного совета Автономного учреждения или руководителя Автономного учреждения.

7.8.3. Подготовка, созыв и проведение заседаний наблюдательного совета Автономного учреждения осуществляются согласно плану работы наблюдательного совета принятого на его организационном заседании.

7.8.4. В заседании наблюдательного совета Автономного учреждения вправе участвовать руководитель Автономного учреждения. 

Иные приглашенные председателем наблюдательного совета Учреждения лица могут участвовать в заседании наблюдательного совета Автономного учреждения, если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов наблюдательного совета Автономного учреждения.
7.8.5. Заседание наблюдательного совета Автономного учреждения является правомочным, если все члены наблюдательного совета Автономного учреждения извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствует более половины членов наблюдательного совета Автономного учреждения. Передача членом наблюдательного совета Автономного учреждения своего голоса другому лицу не допускается.
7.8.6. Каждый член наблюдательного совета Автономного учреждения имеет при голосовании один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя наблюдательного совета Автономного учреждения.
7.8.7. Первое заседание наблюдательного совета Автономного учреждения после его создания, а также первое заседание нового состава наблюдательного совета Автономного учреждения созывается по требованию учредителя Автономного учреждения. 

До избрания председателя наблюдательного совета Автономного учреждения, на таком заседании председательствует старший по возрасту член наблюдательного совета Автономного учреждения, за исключением представителя работников Автономного учреждения.

7.8.8. Мнение члена наблюдательного совета Автономного учреждения, отсутствующего на его заседании по уважительной причине, представленное в письменной форме, учитывается при определении наличия кворума и результатов голосования. 

8. Руководитель Автономного учреждения

8.1. Автономное учреждение возглавляет директор, далее именуемый Руководитель, назначаемый на эту должность и освобождаемый от нее Учредителем.

Права и обязанности Руководителя, а также основания для прекращения трудовых отношений с ним регламентируются трудовым договором, заключаемым с Руководителем Учредителя.

8.2. Руководитель действует от имени Автономного учреждения без доверенности, представляет его интересы на территории Российской Федерации и за ее пределами.

Руководитель действует на принципе единоначалия и несет ответственность за последствия своих действий в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором.

8.3. Руководитель в соответствии с законодательством осуществляет следующие полномочия:

- осуществляет прием и увольнение работников Автономного учреждения, расстановку кадров, распределение должностных обязанностей;

- утверждает штатное расписание Автономного учреждения, план его финансово-хозяйственной деятельности, его годовую бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность автономного учреждения внутренние документы;

- издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Автономного учреждения;

- распоряжается и обеспечивает рациональное использование имущества, в том числе финансовых средств, принадлежащих Автономному учреждению.

9. Реорганизация и ликвидация Автономного учреждения

9.1. Автономное учреждение может быть реорганизовано либо ликвидировано в случаях и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об автономных учреждениях» и иными Федеральными законами.

9.2. Требования кредиторов ликвидируемого Автономного учреждения удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с Федеральным законом «Об автономных учреждениях» может быть обращено взыскание.

9.3. Имущество Автономного учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Автономного учреждения, передается ликвидационной комиссией Учредителю.

9.4. Ликвидация Автономного учреждения считается завершенной, а Автономное учреждение  прекратившим существование, после внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.

9.5. При ликвидации и реорганизации Автономного учреждения увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.

9.6. При реорганизации и ликвидации Автономного учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации, в государственный архив.

10. Заключительные положения

10.1.Все изменения и дополнения к настоящему уставу подлежат государственной регистрации в установленном порядке, после утверждения Учредителем. 
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